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平成 21 年度高エネルギー加速器研究機構技術職員シンポジウムの開催について 

 

 高エネルギー加速器研究機構（KEK）では、技術職員の更なる技術の向上と活性化を

目的に、第 10 回目となる KEK 技術職員シンポジウムを下記の要領で開催いたします。 

 

 国立大学・国立高等専門学校・大学共同利用機関等におかれましては、技術職員のよ

りいっそうの活躍を目的として、業務内容の効率化、運営体制の整備、技術向上に向け

た施策、技術の有効活用と後継者の育成、組織及び運営の評価を目指した改革が実行さ

れているかとご推察いたします。今年度のシンポジウムでは、技術職員の人員計画等に

係わる課題に対する各機関での具体的な取り組み、成果、新たな課題などを中心に、情

報交換・意見交換を行い、それぞれの参考に資することが出来れば幸いと考えておりま

す。 

 

皆様、奮ってご参加いただけます様ご案内申し上げます。 

 

 

記 

 

 

開催日時 

   平成 22 年 3 月 17 日（水曜日）13 時 00 分 ～ 16 時 30 分 

     （受付は 12 時 00 分から） 

 

開催場所 

   高エネルギー加速器研究機構 4号館セミナーホール 

  〒305-0801 茨城県つくば市大穂１－１ 

 

シンポジウムの内容 

  「技術職員の人員計画等について（新人採用、再雇用、・・・）」  

 



技術職員シンポジウム参加申込について 

 
参加申込手続き 
（１） 「平成 21 年度技術職員シンポジウム参加申込書」に必要事項を書き入れ、下記

宛に電子メールにてお送り下さい。 
 （ kek-eng-sympo@milk.kek.jp ）  

（２） 申込み締め切りは平成 22 年 1 月 29 日（金曜日）です。（締め切り厳守のこと） 
（３） 参加費はお茶代を含め 500 円です。当日、受付でお支払いください。 
 
旅費について 

旅費は各機関でご負担下さるようお願いします。 
     尚、今回は翌日より技術研究会が開催されるため KEK宿舎の利用が出来ません。 

実行委員会で宿泊先情報を Web ページ等にて案内させていただきますが、予約

は各自にてお願いします。 
 
報告について 
（１） 今回は口頭報告のみとします。 
（２） 報告希望者が多数の場合はお断りする場合、又は翌日午前に続きを開催する場

合があります。 
（３） 報告は 20 分程度を考えています。発表は PowerPoint で作成してください。口頭

報告用のパソコン等はこちらで準備しますが、ノートパソコンを持ち込むこと

も可能です。 
（４） 省エネルギーの一環として、実行委員会では当日、配布資料は準備しません。

報告者の方は、参加者が報告の概要を把握できるような資料を事前にお送りく

ださい。発表で使用する PowerPoint ファイルでも結構です。ファイルの送り先

については、後ほどお知らせします。（締め切り：平成 22 年 1 月 29 日厳守） 
 

報告資料について 
当日の議論に必要な資料はシンポジウム参加者に各自、事前にダウンロードし

ていただくことにしますので、ご協力お願い致します。 
 

 

                       技術職員シンポジウム実行委員会 
                     委員長   平雅文  

                           副委員長  池野正弘        

                           事務局長  濁川和幸 



 

平成 21 年度技術職員シンポジウム参加申込書 

 

参加申込を受付けた時点で担当者より確認のメールをお送りしますので、数日経っても

返事が無い場合は、お問合せください。 
締め切りは平成 22 年 1 月 29 日です。（締め切り後は受付けできません） 
申込及び問合せ先電子メールアドレス： kek-eng-sympo@milk.kek.jp 
 

 
 平成 21 年度技術職員シンポジウム参加申込書 
------------------------------------------------------------------------ 
１．氏名（フリガナ）：  
  性別： 

 ２．所属（機関名・部署名）： 
 ３．職名： 
 ４．連絡先（勤務先） 
   住所：〒 
 
   電話： 
   電子メールアドレス： 
 ５．状況報告 
   口頭報告希望 [する／しない]  
 ６．報告内容要旨 
 
 
 
 
 

※二者択一の項目は、いずれか一方を削除してください。 


