
令和元年度技術職員シンポジウムプログラム 

 

会場：高エネルギー加速器研究機構(つくばキャンパス)４号館１階セミナーホール 

1 月 23日（木曜日） 1日目 

13:00～13:30 受付 

13:30～13:35 
挨拶 

高エネルギー加速器研究機構 

幅 淳二 理事 

状況報告 

座長：平 雅文

(KEK）  

13:35 

～ 

14:00 

長岡技術科学大学技術支援センターの技術支援体制 

～階層別研修，研究・教育組織横断型技術支援の 

事例紹介等～ 

長岡技術科学大学 

近藤 みずき 

14:00 

～ 

14:25 

人材育成の視点から見た組織化および 

ネットワークの役割 

秋田大学 

若杉 圭 

14:25 

～ 

14:50 

大学技術職員組織研究会の概要と 

米子会議（第 3 回）の報告 

大学技術職員組織研究会 

渡邉 政典(山口大学) 

14:50 

～ 

15:15 

高エネルギー加速器研究機構における技術職員の

人材育成の制度と運用、活躍の場（機会）づくり 

高エネルギー加速器研究機構 

山野井 豊 

15:15～15:25 グループ討論についての説明 森 丈晴 (KEK） 

15:25～15:40 休憩 

15:40～17:40 

進行：森丈晴 (KEK) 

グループ討論 

  テーマ：技術職員の育成と活躍の場の拡大 

(1)キャリアパス  (2)グローバル化  (3)他機関連携  (4)所属機関の現状 

17:40～18:00 宿舎移動等 20 分 

18:00～20:00 懇親会 会場：KEK 食堂  

1 月 24日（金曜日） 2日目 

状況報告 

座長：小山 篤  

(KEK） 

9:30 

～ 

9:55 

東京工業大学技術部マイクロプロセス部門におけ

る高度専門技術職人材育成としての技術職員養成

の取組み 

東京工業大学 

松谷 晃宏 

9:55 

～ 

10:20 

ロードマップのフレームワーク 
東京大学 

八幡 和志 

10:20～10:30 休憩 

10:30～12:10 

進行：森丈晴 (KEK） 
グループ討論の内容紹介と意見交換 

12:10～ 閉会挨拶 森 丈晴 (実行委員長） 

 


